


Stellenzuwachs gesamt 

Organisationseinheit/ 

Jahr 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Gesamtverwaltung 
Gleichstellungsbeauftragte 

Personalrat 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

10 0,00 2,50 1,00 3,00 -3,00

14 -1,00

16 0,50 1,50 2,50 1,00 1,00 

19 
20 0,50 1,00 0,25 -0,50

30 0,50 -0,86

32 5,00 4,50 1,00 2,00 2,00 

32/FRL 1,00 1,00 1,00 4,00 

32/FTZ 1,00 

36 4,00 4,00 1,50 0,50 

39 0,75 0,50 0,75 1,50 2,00 3,50 

40 -4,75 1,00 0,20 

40/Schulen 
50 5,25 7,50 2,35 0,98 9,00 0,37 

50/Frauenhaus 0, 13 

50/Jobcenter 0,65 6,00 5,00 

51 6,25 11,25 3,87 7,40 1,25 2,64 

51/Jugendhaus -1,00 -1,27 1,50 -0,50 

53 3,00 0,50 1,75 1,00 1,00 0,00 

61 -0,50 0,50 1,00 

63 3,00 -1,40 1,00 -0, 15

65 1,00 2,00 

65/Schulen 1,00 -4,00 

66 1,90 -1,90 1,00 2,00 3,00 0,20 

66/KSM 1,00 

67 2,00 0,00 1,00 

68 
80 -0,40 1,40 0,50 0,00 1,00 -1,35 

Außenstellen Abfallwirtschaft 1,00 1,50 

Summe 20,00 38,13 19,79 23,38 32,50 7,21 

2021 2022 2023 

0, 11 
0,08 

1,00 0,00 
1,50 

0,50 4,00 3,80 
0,50 2,00 
6,00 1,62 0,50 

0,50 
0,25 1,00 2,50 
2,00 5,50 4,00 
-0,50 2,25 12,00 

4,00 
1,00 

0,50 4,50 2,50 
1,75 1,75 
-0,50 0,50 7,05 
0,25 -1,50 0,41 
1,25 2,00 10,50 

1,00 
2,85 1,00 
7,39 4,75 8,89 
0,00 

13,20 9,00 -2,50

0,00 2,25 0,75 
4,50 2,50 

1,50 3,00 
-4,25
-4,20 3,50 0,50 
-0,50 2,00 
-1,00 0,50 1,00 

1,50 
3,00 -1,50

1,00 -0, 17 

32,99 50,62 64,92 

2024 2025 

5,00 

12,00 2,50 

11, 13 2,00 
2,00 -0,50

-1,00

0,25 -2,00

7, 15 3,77 
2,00 

1,00 2,50 
3,00 2,00 
-0,25 -0,65

0,75 -1,00

4,40 0,00 
3,60 
2,00 

13,50 -1,14

8,50 1,25 
2,00 

0,50 
-13,00

0,50 
2,00 

3,00 
2,50 1,00 
0,25 1,00 
0,00 

83,78 -0,27

Summen 

5, 11 

0,08 
1,00 
1,50 

26,30 
1,50 

27,75 
2,00 
4,00 
9,39 

39,17 
13,00 

2,00 
21,00 
17,50 

2,60 
-1,09

43,60 
4,73 

17,50 
66,05 
-1,27

36,70 
6,00 
9,45 
8,00 

-20,25 

6,50 
4,50 
6,50 
5,00 
3,90 
3,33 

373,05 

LR 7,69 
Dez. 1 63,06 
Dez. II 167,31 

Dez. III 102,06 

Dez. IV 32,93 


